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OFFRE D’EMPLOI
Agent de développement aux entreprises
Vous désirez travailler dans un milieu dynamique et joindre votre travail à votre passion du plein air? L’Association touristique sectorielle Aventure Écotourisme Québec est à la recherche d’une personne hautement motivée qui souhaite oeuvrer pour la promotion de l'excellence dans un secteur en plein essor, soit le tourisme d'aventure et l’écotourisme au Québec. L’Association regroupe entreprises et organismes en tourisme d’aventure qui ont en commun une préoccupation marquée pour la qualité du produit d'aventure et le professionnalisme de ses membres. 

Supervisé par le directeur général, l’employé sera responsable de : 
· Collaborer au développement des entreprises : aider dans la mise en place de leurs projets, à la résolution de leurs problématiques et à leurs recherches de financement
· Dispenser des services-conseils sur l’implantation des meilleures pratiques d’affaires 
· Examiner, analyser et évaluer le niveau d’implantation des pratiques d’affaires des membres de l’Association

· Développer ou mettre à jour les outils aidant à l’implantation des bonnes pratiques

· Aider à l’amélioration continue des processus internes des membres
· Intervenir auprès des acteurs clés afin de développer et faire rayonnement l’industrie
· Sonder les entreprises sur leur portrait d’affaires et compiler les résultats
· Assister la responsable marketing dans l’analyse des besoins en commercialisation afin de rendre plus performantes les entreprises
Exigences :

· Baccalauréat en administration des affaires, en tourisme ou dans un domaine connexe 
· Bonne connaissance du tourisme d’aventure du Québec
· Connaissance et intérêt pour le développement des affaires 

· Esprit d’analyse et de synthèse 

· Habiletés pour la communication écrite et verbale

· Bonne connaissance de la suite Office (Outlook, Word, Excel, Power Point);
· Attitude et comportement professionnels 

· Faire preuve d’initiative, de rigueur, d'autonomie et avoir un bon esprit d'équipe
· Toute expérience pertinente dans les domaines du tourisme, plein air ou service à la clientèle est un atout. 
Date d’entrée en fonction : Début janvier 2018
Conditions de travail : Travail à horaire variable s’effectuant généralement sur un quart de travail du lundi au vendredi à raison de 35 heures/semaine. En cas d’événements spéciaux, peut parfois impliquer de longues heures de travail, exiger de travailler certains soirs et fins de semaine et de se déplacer dans l’ensemble du Québec. 

Conditions salariales : À discuter selon l’expérience 
Les personnes qui aimeraient se joindre à l'équipe dynamique et passionnée d’Aventure Écotourisme Québec sont invitées à soumettre leur curriculum vitae au plus tard le 13 décembre 2017, à l'adresse suivante:

Aventure Écotourisme Québec, 151, boulevard Ste-Rose, Laval (Québec) H7L 1L2
Ou par courriel à info@aventure-ecotourisme.qc.ca 
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